PLAN ESTRATEGICO PARA LA INTEGRACION CURRICULAR DE TIC
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA NINA MARIA DE CALOTO
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Presentacion.

El plan estratégico para la integracion curricular de tic en la institucion educativa Nifia
Maria de Caloto Cuaca, es una apuesta por la excelencia educativa en materia de tic.
Proporciona orientaciones para llevar a cabo un proceso de transformacion y
mejoramiento en lo concerniente al uso de las tic en la institucion para los cincos (5)
afios siguientes (2012-2017. Las estrategias del plan se enfatizan en las acciones de
mejoramiento continuo expuestas en el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) en sus
respectivas areas de gestion (Administrativa, Directiva y Financiera, Académica y
Comunitaria); enfatizando en tres aspectos bésicos: lineamientos o filosofias para la
incorporaciéon de tic, infraestructura fisica y tecnoldgica, y formacion de los actores,
docentes principalmente.

Mision.

La institucién educativa Nifia Maria de Caloto Cauca promueve la formacion tecnolégica
de sus estudiantes a partir de principios y valores, como meta para contribuir a la
disminucion de la brecha digital a través del uso y apropiacién de las tic.

Visién

La institucion educativa Nifia Maria de Caloto Cauca, buscara en los préximos cinco (5)
afios formar una cultura de apropiacion de tic por parte de todos los miembros de su
comunidad educativa. Para este tiempo se debe haber realizado la integracion de las tic
al curriculo y avanzado en tres aspectos fundamentales: definicion de politicas claras,
mejoramiento de infraestructura fisica y tecnolégica, y en la formacion de los docentes.




Objetivos

Promover una cultura de apropiacién de tic por parte de todos los miembros de la
comunidad educativa de la institucion Nifia Maria de Caloto Cauca, proporcionando las
orientaciones y directrices para la incorporacion efectiva de las tic al curriculo de la
institucion en los proximos cinco afios, abordando tres elementos basicos, lineamientos,
infraestructura y formacion docente.

Caracterizacion de la institucion

La institucién educativa Nifia Maria, ubicada en el corregimiento del Crucero de Guali,
municipio de Caloto, departamento del Cuaca, es una institucién de caracter oficial que
atiende a estudiantes de distintas etnias, en su mayoria de poblacion afrocolombiana.
Ofrece los servicios educativos en los niveles de preescolar, basica primaria,
secundaria y media técnica, buscando liderar iniciativas de desarrollo social mediante la
formacion integral de sus estudiantes. Aunque en su Mision® se hace mencion al
fomento tecnoldgico, no es facil advertir politicas que adunen por dicho fortalecimiento.
La infraestructura tecnoldgica de la institucion es limitada en espacios y equipos. La
sala de informatica tiene una infraestructura fisica adecuada, algunos equipos de
computos de distintas configuraciones tanto de software como de hardware. Ante la
carencia de espacios, la sala tiene que emplearse para otras actividades como
reuniones.

La falta de politicas institucionales bien definidas en cuanto a la incorporacion de tic al
curriculo repercute en varios aspectos:

Administrativo.

! a Institucion Educativa Nifia Marfa ofrece los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria
con fundamento en los principios establecidos en la filosofia institucional.

Ademas del curriculo brinda una educacion integral para que puedan desempefiarse dentro de sus
comunidades y su entorno teniendo en cuenta sus vivencias, condiciones de vida, su cultura, costumbres,
creencias, y la orientacion hacia procesos tecnoldégicos e investigativos, al aprovechamiento
adecuado y racional de los recursos naturales.




- El banco de informacién, la mayoria de documentos se encuentran en fisico
(papel), muchos de ellos obsoletos y polvorientos en estantes y félderes, hecho
gue dificulta su actualizacién, uso, publicacion, divulgacion, y la conservacion de
los documentos antes cualquier imprevisto o siniestro (incendio de las oficinas).
No existe un banco de informacién facil de consultar, actualizar, retroalimentar.
Esto torpedea muchos proceso como la construccién de la pagina web para lo
cual se requiere volver a digital el PEI, el PMI, entre otros documentos importante
de la institucion. Este tipo de actividades se pueden adelantar con los docentes
si ellos contaran con las capacidades necesarias en este sentido.

Académico

- Laformacién docente. La ausencia de competencias en el manejo de tic conlleva
a que no exista una apropiacion por parte de los docentes; a que se estanquen o
se hagan més tediosos procesos de innovacion pedagdgica.

- La sistematizacion de la informaciéon. En la ausencia de experiencias
significativas que mostrar a pesar del arduo trabajo del cuerpo docente.

- La planeacion. En la dificultad para la elaboracién de documentos pertinentes:
planes de estudios, y de areas, proyectos, actas e informes.

- Procesos de innovacion: La implementacion de la prueba escrita estilo Icfes es
una politica de mejoramiento establecido por las directivas para elevar las
competencias de analisis, argumentacion, interpretacion de los estudiantes, pero
una de las falencias de esta estrategia radica en que los docentes tienen
demasiadas limitantes para planear este tipo de pruebas, que sin duda alguna
con conocimiento y el manejo de algunas herramientas se facilitan, bien sea para
optimizar el trabajo o para documentarse y cerca de los temas.

- Actualizacién. En la resistencia al cambio, a la cualificacién, en la adopcién de
nuevas técnicas y metodologias y en la desinformacién permanente.




Caracterizacién de la planta docente

La formacion del profesorado es uno de los aspectos relevante en la incorporacién,
integracion y articulacion de tic al curriculo. Esta es una problemética evidente y una
tarea apremiante que necesita intensificarse en todos los niveles de formacién del
sector educativo colombiano debido a la rapidez en la mutacién en procesos de este
tipo. En este sentido subyacen relaciones que son susceptibles de analizar. La
formacién docente tiene una incidencia directa en las practicas de los docentes y el
aprendizaje de los estudiantes, y por ende en la integracion curricular de tic; de alli que
se valido cuestionarse al respecto: ¢ Cual es el rol de las maestros en el reto de la
incorporacion efectiva de las tic al curriculo?, ¢la formacion en competencias en el uso
de tic por parte de los maestros coadyuva a la eficacia de la enseflanza?, ¢la
incorporacién de las tic a los curriculos de las instituciones han tenido efectos positivos
en las practicas de los docentes?. Considerando la importancia de la formacion de los
docentes como actores activos en el proceso de enseflanza y de aprendizaje, se
procede a identificar los niveles de formacion en competencias tic de los docentes de la
ie. Nifia Maria de Caloto Cauca, como parte sustancial de la investigacion. Para tales
efectos se llevan a cabo dos acciones concretas: analisis de los perfiles, aplicacion de
encuesta.

Analisis de perfiles. En esta seccion se hace un analisis de los perfiles de la planta
docente de la institucion para tratar de advertir aquellos que encajen con la formacién
deseada. Para este caso se buscan los perfiles que se ajusten a la formacion
tecnoldgica.
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La gran oportunidad para la incorporacion de efectivas de las tic en la institucién en
relacion con los perfiles de los docentes, se advierte en énfasis en Tecnologia e
Informética que tienen un porcentaje bastante influyente. De acuerdo a los perfiles se
supone que estos docentes tienen las competencias basicas en el conocimiento, uso de
tic. Por esta razdn son una base para los objetivos propuestos, sin descuidar a los
otros, porque aunque no se advierte en sus perfiles una formacion tecnolégica, eso no
guiere decir que no puedan tenerla, o que puedan estar capacitdndose. Ademas los
docentes de educacion rural son formados para ejercer en cualquiera de las areas del
conocimiento, por ello se infiere que tienen formacién en tecnologia e informéatica.

Aplicaciéon de encuesta. Se disefia y se aplica una encuesta que va en varios sentidos:
conocer la percepcion de los maestros de la IE. Nifia Maria de Caloto sobre el
conocimiento de herramientas informaticas educativas, dispositivos empleados en la
educacion, nivel de manejo de las algunas de las herramientas y dispositivos; y
aplicacion pedagdgica de las mismas. La encuesta se aplicdé a 18 de 20 maestros de
los niveles de basica y media. A continuacion se explica la forma como se estructuro la
encuesta.

Vale la pena aclarar que cuando se habla de conocimiento no se trata de diferenciar
fisicamente el objeto, sino de conocer su utilidad en la educacién (saber que el objeto
puede emplearse como un recurso pedagdégico didactico). El manejo no se refiere al
hecho de manipular el objeto simplemente, sino a la destreza y habilidades en el
manejo del mismo. El uso en este caso es la aplicacion pedagoégica y didactica que de
las herramientas o los dispositivos hagan los maestros.

Conocimiento de las herramientas informéticas.

ITEM Categorias Frecuencia Respuestas | Porcentaje
1|Word 18 100%

2 | Intenet 15 83%

3| Excel 10 56%

4| Paint 11 61%

5| Power Point 16 89%

6| CmapTool 0 0%

7 | Project 0 0%

8 | Software Educativos 9 50%
Recursos Web 6 33%
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Manejo de las herramientas informaticas.

Indagado los maestros en cuanta a cuales herramientas de las que conocen manejan,
el resultado fue el siguiente:

item Categorias Frecuencia| Respuestas | Porcentaje
1|Word 18 100%

2 | Intenet 14 78%

3 | Excel 9 50%

4 | Paint 9 50%

5 | Power Point 15 83%

6 | CmapTool 0 0%
Project 0 0%
Software Educativos 5 28%
Recursos Web 2 11%

Lectura. Word (100%), Internet (78%), Excel (50%), Paint (50%), PowerPoint (83%),
Software educativos (28%) y los recursos web(11%).
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Habiendo establecido la relacibn conocimiento y manejo de las herramientas
informéticas, ahora se procede a identificar el nivel de manejo de cada una de ellas,
clasificados en excelente, bueno y regular. Los resultado obtenidos son los que se
muestran en los gréaficos de tortas.
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Software Educativo. Del 28% que dicen saberlo manejar,
el 60% dicen tener un nivel de manejo bueno, y el 40%
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Del 11% que dicen saberlo manejar, el 50% dicen 0
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Uso de las herramientas informatica.
Item Categoria | Frecuencia| Respuestas Porcentaje
1|Word 8 44,4%
2 | Excel 2 11,1%
3| Internet 8 44,4%
4 | Powerpoint 4 22,2%
5| Paint 0 0,0%
6 | Software Educativo 3 16,7%
7| Recursos Web 0 0,0%

Para el uso de las herramientas informaticas las repuestas fueron las siguientes. Word
(44%), Internet (44%), Excel (11%), Paint (0%), PowerPoint (22%), Software educativos

(17%) y los recursos web(0%).

USO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS
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Tambien se indagd a los docentes la frecuencia de uso de las herramientas
informéticas y los dispositivos. Los resultado se muestran a continuacion en un grafico
de barras teniendo en cuenta la relacion muestra frecuencia.



Percepcién sobre Conocimiento, Manejo, uso de los dispositivos.

CONOCIMIENTO, MANEJO Y USO CON RELACION A LA MUESTRA

Dispositivo Conocimiento | % Manejo | % Uso | %

Pantallas Tactiles 7| 38,89% 0 0,00% 0,00%
Proyectores 7| 38,89% 1 5,56% 0 0,00%
Video Beam 9| 50,00% 5| 27,78% 1 5,56%
Televisores 11| 61,11% 10| 55,56% 5 27,78%
Computadores 15| 83,33% 10| 55,56%| 10 55,56%
Escanner 9| 50,00% 3| 16,67%| 10 55,56%
Celulares 5 27,78% 5| 27,78% 3 16,67%
Video grabadoras 0 0,00% 2| 11,11% 5 27,78%
Céamaras 11| 61,11% 3| 16,67% 2 11,11%
Lectura

Las pantallas tactiles o digitales el 39% las conoce, pero nadie las maneja ni las usan;
proyectores el 39% los conoce, un 6% los maneja y nadie los usa; Video Beam: el 50%
los conoce, el 28% los manejan y solo un 6% lo usan. TV y DVD: 60% lo conocen, 55%
lo manejan y 28% lo usan. Computadores: 83% lo conocen, 56% lo manejan y 55% lo
usan; escanner: 50% los conocen, el 17% lo manejan, y el 6% lo usan; celulares: 28%
lo conocen, 28% lo manejan y el 17% lo usan, camaras 61% conocen, 17% lo manejan
y 11% lo usan
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Analisis. El mayor equilibrio se observa entre los televisores y coutadores. La inclinacion
por estos dispositivos se debe principalmente a la existencia de la sala de informatica y
de un computador que es empleado como proyector junto con los computadores o el
DVD. El televisor gurda una relacion entre los que lo saben manejar bien y los que lo
usan, esto se debe al gran uso que se hace del mismo para ver peliculas y videos
aprovechando el material uadiovisual que existe en la institucion.

Los celulares y las camaras se emplean para tomar fotos y en ocaciones para videos, la
video grabadora solo se emplea en ocaciones especiales, muy de vez en cuando para
dejar registro de los eventos realizados en la institucion.

FRECUENCIA SIEMPRE CON RELACIONA LA
MUESTRA

Para la categoria siempre: Word (39%), internet (33%), grabadora (17%), Tv y DVD
(17%), computadores (28%), caAmaras (6%).

FRECUENCIA RARA VEZ CON RELACIONA LA
MUESTRA

Para la categoria rara vez: Word (6%), DVD (11%), computadores (6%), camaras (6%).



ANALISIS E INTEPRETACION

Como se puede observar no existe una relacion equitativa entre conocimiento, manejo y

aplicacion.
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word. El 100% de los maestros encuestados la
conocen, el 100% la maneja, peros solo y un 44%
dice emplearlas en sus practicas educativas. Es
importante que exista una relacién equilibrada entre
saber de la utilidad del Word y su manejo aunque su
aplicacion pedagogica diste un poco. En este sentido
una de las acciones podria ser la busqueda del
equilibrio aplicacion, manejo y conocimiento,
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Internet. EI 83% lo conocen, 78% lo Maneja y al igual
gue Word un 44% dice emplearlo en sus practicas
educativas. El uso de internet es muy frecuente para la
consulta de temas, la exploracién de paginas y el uso
de correo, pero esto tampoco garantiza un correcto uso
de la herramienta, de alli que su aplicacion también sea
deficiente.

EXCEL Excel. 67% lo conoce, 50% lo manejan y solo un 2% la
aplica. Excel es una de las herramientas de office mas
g . compleja que puedan existir. Al contrario de Word que es
i i una herramienta de uso muy general; Excel maneja
campos de aplicacion especificos como son las
& 0 By matematicas, bases de datos, la Estadistica y la
& N N -
¢ * Contabilidad.
POWERPOINT PowerPoint. 90% lo conocen, 83% lo manejan y un
22% lo usan. Otra de las herramientas de office, su
B Seriesl gran porcentaje de manejo se debe a que es muy
empleada para la elaboraciéon de presentaciones y
88,9%  833% en la realizacién de exposiciones,
22,2%
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PAINT
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Paint. 61% lo conocen, 50% lo manejan
y ninguno lo utiliza. El hecho que los
maestros no lo empleen puede ser que
ellos consideran que es un programa
para nifios, desconociendo  Sus
bondades. Vale la pena precisar que
existen otras herramientas mas
dindmicas; aun en internet podemos
realizar actividades muy parecidas de
manera mas efectiva..

Software Educativo. 50% lo conocen,

SOFTWARE EDUCATIVO
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Conocimiento Manejo Uso

28% lo Manejan y 17% lo usan.
Existen diversas gamas de
software que facilitan el quehacer
del docente, pero se requiere de
un conocimiento y una disposicion
para emplearlos. Su uso requiere
de mucha practica antes de
usarlos con los estudiantes,

Recursos Web. 33% lo conocen, 11% los manejan
y nadie los utiliza. Puede haber cierta confusion en
lo que es un recurso web, de hecho guardan

estrecha relacién con internet.

RECURSOS WEB
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Conclusiones. En cuanto a las herramientas informaticas existe un uso mecanicista y
tradicionalista que encarrila a los docentes a usar siempre las mismas herramientas y
no explorar en la busqueda de otras. Se supone que es mas facil manejar o emplear lo



gue siempre se ha utilizado o lo que la mayoria usa, y si eso funciona para que perder
tiempos explorando otras que al fina al cabo sirven para lo mismo.

Como se puede observar las herramientas informéticas que mas conocen y usan los
maestros de la IE. Nifia Maria son, en su orden el Word y el Internet. Y son estas dos
en las que se observa un mayor equilibrios entre los tres criterios de referencia
(conocimiento, manejo, y uso). Todo parece indicar que el Word es una herramienta
muy conocida, y la mas usada, aunque menos de la mitad de los que la conocen y la
manejan digan usarla.

El office y la internet en materia de herramientas informaticas marcan la pauta, aunque
su aplicacién con fines pedagdgicos no sean los deseados.

Existe un desconocimiento de los docentes de otras herramientas de gran utilidad en la
educacion como son los blog, la Wiki, la WebQuest, organizadores semanticos, otros
disefiadores de diapositivas, administradores de bases de datos, aun del office se
conocen otras como el Project,

En cuanto a los dispositivos, cuando se habla de tic la primera palabra que aparece en
mente es computador, mostrando la ausencia de conocimiento y la falta de orientacién
al respecto. Uno de los aspectos que evidencia la poca formacion de los docentes con
respecto de las tic, lo constituye el hecho de que el Unico antecedente de participacion
en curso de formacion institucionales es la participacion en el programa Orientarte de la
empresa Carnicos en cumplimiento del compromiso adquirido en el momento de la
donacion de la sala de informética.

En el caso del televisor su gran uso se debe a que es muy practico y facil de usary por
su facilidad de adecuar en la mayoria de los espacios.

Una de las razones por la cual los maestros no empleen los computadores aparte del
conocer su utilidad y tener habilidades en su manejo, puede ser debido la falta de
espacio en la sala de informética, por el tiempo, los pocos equipos y el servicio
deficiente del internet.



Determinacion de las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas

MATRIZ DOFA

GESTION

Directiva

DEBILIDADES

Falta de politicas
incorporacion de tic

para

la

Poca capacidad de gestion para

el desarrollo de los proyectos

Deficiencia en el servicio y ancho

de banda de internet

Ausencia de espacios fisicos

OPORTUNIDADES

Replanteamiento del PEl,
incluyendo las politicas para
la. incorporacion de las tic

Conformacién de equipos de
trabajos para la elaboracion y
gestion de los proyectos
definiendo roles y delegando
responsabilidades

FORTALEZAS

Contar con unas metas de
mejoramiento  existentes
en el PMI

La disposicion de los

directivos

La disponibilidad  del

recurso humano

Programas de ley con la
ley 30

AMENAZAS

No contar con el recurso
humano disponible

Ausencia gestion

Falta de Infraestructura




GESTION

Administrativa 'y Financiera

DEBILIDADES

Ausencia de alianza estratégicas

Falta de capacidad de gestion para
adquisicion de los recursos

Ausencia de un plan de gastos
ajustado a la realidad

Carencias de normas de seguridad y
controles efectivos en el uso de
recursos

Ausencia de pdlizas y seguros de
cubrimiento de los equipos.

MATRIZ DOFA
OPORTUNIDADES

La existencia de empresas
dispuestas a realizar las
alianzas

Gestionar para la adquisicion de
los recursos

Los proyectos como
herramientas para la
canalizacién de los recursos

Construir reglamentos y
mecanismos de control para el
uso de los equipos

Adelantar las acciones para
garantizar la persistencia de los
recursos

FORTALEZAS
Recurso humano
disponible
Planeacion y
evaluacioén
institucional
Proyectos y
programas
existentes
Las empresas
ubicadas en la
region

AMENAZAS

inestabilidad laboral

La poca gestion

La negligencia de la

secretaria de
educacion para
nombrar los docentes,
directivos y

administrativos

Poco apoyo de las
entidades
gubernamentales




GESTION

ACADEMICA

DEBILIDADES

Falta de planes de estudios con
contenido tic articulados al PEI

Falta de procesos para
dotacion, uso y mantenimiento
de recursos tic

Falta de estrategias
pedagdgicas ajustadas al uso
de tic

La falta de un modelo
pedagdgico

La poca formacion de los
docentes

Desactualizacioén de los equipos
y las licencias

Falta de recursos educativos en
materia de tic

MATRIZ DOFA
OPORTUNIDADES

Promover los procesos de innovacion y
formacion  permanente y  determinar
incentivos

Realizar disefios metodoldgicos pertinentes y
coherentes

Aprovechar la oferta en Programas de
formacion

Motivar a los docentes

Buscar alternativas en los programas libres y
gratis

FORTALEZAS

Las metas de oportunidades
de mejoramiento continuo

existentes en el PMI

Programas de capacitacion y

formacioén existentes

Cursos de

La sala de informética y el

area de
Informéatica

Tecnologia

capacitacion
adelantados en la institucion

AMENAZAS

Inestabilidad laboral de
los docentes

Falta de
financieros

recursos

Falta de liderazgo

La poca flexibilidad de
los horarios

Desercion escolar
Los traslados

inesperados de los
directivos y docente




MATRIZ DOFA

GESTION

COMUNITARIA

DEBILIDADES

Poca vinculacion de los
padres de familias a las
acciones que contemplen
tic

Ausencia de programas de
formacién para los padres
de familias

Falta de
orientaciéon

motivacion,

OPORTUNIDADES

Impulsar las acciones inclusivas y
los programas que involucran a
los padres

Aprovechar  los escenarios y
espacios de participacion
comunitaria para motivar a los
padres

FORTALEZAS

La vinculacion de los
padres a programas
institucionales

La participacion de los
padres en algunos
programas

Acceso a tecnologias
de los padres

AMENAZAS

Apatia de los padres para
participar en los programas de la
institucion

los

Bajo nivel académico de

padres

La constante flotacion de la
poblacion debido a fendmenos
sociales externos como el
desplazamiento.




Infraestructura tecnolégica

La institucion cuenta con una sala de informatica, con aire acondicionado, una red de
area con veinte puntos de conexion.

Equipos de computo Segun acta firmada en el municipio de Caloto, el 11 de diciembre
del 2008, la compafia Alimentos Carnicos, “planta de Caloto, hizo entrega de la sala
de informatica con la dotacion que se relaciona a continuacion.

DESCRIPCION DE LOS ELEMENTOS
Cantidad Elemento Marca
CPU DELL
7 MONITOR LCD 15" | DELL
7 TECLADOS DELL
7 MOUSE DELL
7 MANUALES DELL

ESPECIFICACIONES DE SOFTWARE Y HARDWARE

Elemento ESPECIFICACIONES

Sistema operativo Windows Xp SP3
Office 2003 profesional
SOFTWARE | Antivirus AVG free 8,0

Acrobart Reader 7.0

Procesador. Inter Corel 2.1 1,6 GHz
Memoria, 1 GB
HARDWARE | Disco Duro. 80 GB

Monitor LCD 15"

Nota. En dicha acta la institucion se comprometi6 ademéas de cuidar los equipos, a
realizar buen uso de los mismos y patrticipar de los programas de Oriéntate y el mundo



a un Clic. Ademas de estos equipos se suman los donados por Computadores para
Educar (pendiente la informacion)

DONACION DE DISPOSITIVOS Y COMPUTADORES
Codig Departa  Munic Locali IE. Sede Dispositv Canti Caracteri

0 mento ipio dad 0 dad sticas
Comp
artel
ZANZI00N 11214  Cauca Calot Cruce NiAi Princi Computa 5
o} rode a pal dores

Guali Mar Nifia Regulado 1
ia Maria r
Impresor Serail
a X342n,
marca
LERMAX
Switcth 1 24
puertos
marca
DES 122
8

DESCRIPCION DE EQUIPOS ENTREGADOS POR COMPARTEL
Identificacion del equipo

, Caracteristicas
Iltem Marca Modelo Cantidad 0 Software Hardware

O UASSEGCETEN CPE CPE 22 Minitorre  Procesador Sistema operativo
En2008 AMD x2 4500 Wxp/ open office 2.4
Teclados CPE 102 22 usB Modem

LD exit Memoria 1024 b
Mouse CPE  Optical 22 USB Red

LD DISCO duro 80

A ” G
Monitor ADC CRT 22 15 Velocidad 24ghz
Multimedia

Estrategias

1. Establecer los lineamientos
2. Articulacion con los programas de Men y Sena
3. Conformacién de alianzas estratégicas



No gk

de proyectos.
8. Promover la actualizacion permanente de los docentes en materia de tic

Factores de riesgos

Alcances

Ampliacion de la infraestructura fisica y tecnoldgica
Articular los planes de estudios
Conformacion de equipos y comité de trabajos
Conformacion de equipos de trabajos y comité para la elaboracion y gestion

Ser una institucion lider en el panorama local y nacional en la incorporacion efectiva de
tic al curriculo.

Gestion de oportunidades y metas

Areas de Propoésitos Metas
gestion
Directiva Promover espacios de reflexion y | Replanteamiento del PEI en un
construccion para las innovacion de | 100% incluyendo los lineamientos
acuerdo a las nuevas perspectivas |y acciones para la incorporacion
educativas efectiva de tic
Financiera Garantizar los recursos que permitan | Las alianzas y constituidas deben
avanzar en las iniciativas propuestas funcionar en un 100%
Gestion de proyectos en un 80%
Académica Promover una cultura de formacion | En los proximos cinco afios el 95%
permanente en cuanto conocimiento, uso | de los docentes estaran en
y apropiacion de tic por parte de todos | capacidad de hacer uso efectivo de
los docentes de la institucion. las tic en sus procesos de
ensefanza aprendizaje.
Comunidad Desarrollar un plan de mejoramiento A cinco afios el colegio estara

continuo en uso de las TIC que permita a
la institucion proyectarse a la comunidad.

posicionado como lider en uso de
TIC., en el municipio,
departamento y la nacion




Determinacién de los impactos, efectos y productos

Impacto Efectos Areas de Proyectos
gestion
Implementacion de la
Mejoramiento  de las WebQuest, el blog y la wiki
practicas educativas y como herramientas didacticas
promover innovacion Escribiendo con las tic
Promover una | pedagdgica. Las siete digitales estrategias
culturade |Uso adecuado de los | Académico para potenciar la competencia
apropiacion | dispositivos y las comunicativa, fortalecer la
de tic por herramientas informaticas identidad  cultural de los
parte de estudiantes.
todos los Mejoramiento  de  los

miembros de
lacomunidad

procesos administrativos y
pedagdgicos

Administrativa

educativa | Implementacion de Formulacion del plan
politcas tic en la estratégico de tic
institucion. Gestion para los servicios de la
plataforma ZETI
Mejor manejo en la Construccion de una nueva
administracion de los | Administrativa sala de informatica y wun
recursos financiera laboratorio de tecnologia
Construir la intranet y la Wifi
Vinculacion activa de los e Alfabetizacion digital para
padres a los procesos de | Comunitaria adultos
formacién con tic
Indicadores

e Gestion directiva
Implementacién de las politicas para la integracién curricular de las tic
Numero de proyectos elaborados / proyectos en ejecucion

Aumento del ancho de banda. NUumero de equipos existentes / nimero de
equipos conectados internet permitidos por el proveedor

o
o
o

(0]

Espacios propuestos/espacios construidos

e Gestion administrativa y financiera
Numero de alianzas estratégicas propuestas/ numero de alianzas

(0]

O O OO

conformadas

Reglamentos y mecanismos de control para el uso de los equipos
Numero de pdlizas propuestas/numero de pdlizas adquiridas

Planes de gastos propuesto/ planes en funcionamiento

Numero de equipos presupuestados para adquirir/ equipos adquiridos



Gestion académica

(0}
(0}
(0}
(0}

(0]

Planes de estudio existentes/ planes articulado al PEI

Programas de capacitacion aprobados/ programas funcionando
Programas de capacitacion existentes /nimero de docentes en los cursos
de formacion

Numero de dispositivos tecnolégicos / docentes que los usan en su labor
pedagogica

modelo pedagdgico propuesto modelo implementado

Gestién comunitaria

(0]

Porcentaje de padres de familias vinculados / numero de padres
involucrados en los programas de formacion con tic

Gestion tecnolégica

(0]

Promedio de Numero de alumnos por grupo / nUmero de computadores
existente. En el global se maneja una relacién de un computador por cada
30 estudiantes. (20 equipos para 600 alumnos en la institucion). Esa
relacibn no es real teniendo en cuenta que el acceso a la sal de
informética es por cursos los cuales oscilan en promedio de 40 alumnos,
esto estable otra relacion mas objetiva, dos estudiantes por computador.
Con la otra sala de informatica llegaremos a una relacién uno a uno que
es lo ideal.

Numeros de salas de informatica propuestas /niumero de salas
funcionando correctamente

Numero de licencias existentes / nimero de licencias gratuitas

Numero de programas instalados /programas empleados para el ejercicio
pedagdgicos

Seguimiento y evaluacién del plan

El seguimiento del plan consiste en la verificacion de la consecucion y de los
indicadores. Para lo cual se empleara el siguiente instrumento.

Verificacion de metas e indicadores

item

Meta Indicadores Area de Cumplida Observacion
gestiéon | Si No




Anexos

TABLA 1, PERFILES

PRIME |SEGU GRAD
SEGUN |R DO 0_ESC
NUM_D | PRIMER | DO NOMB | NOM ALAFO
oC APELL APELLI |RE BRE NIVEL_EDUCATIVO_APROBADO N
VALDERRA LICENCIADO EN LITERATURA - ESPECIALIDAD
1| 16692636 | Vo LOZADA | HEBERT S e 1
LICENCIADA EN BASICA PRIMARIA-
34.526.931 | DAZA IBARRA MARLENY ESPECIALIDAD EN LUDICA Y RECREACION PARA
5 EL DASARROLLO SOCIAL Y CULTURAL u
3| 34355030 | ANGULO | RVERA HILDA MARIA | LICENCIADA EN EDUCACVION RURAL 12
4| 94225953 | MEZU POSSO PABLO | ADOLFO | LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES 12
SARMIENT YOLAND | LICENCIADA EN BASICA PRIMARIA CON ENFASIS
5| 84603928 | PAREJA | o MARIA A TECNOLOGIA E INFORMATICA 1
6| 31449528 | caMPOS | CORTES | MARITZA LICENCIADA EN EDUCACION RURAL oA
7 | 25.602.441 | CACEDO | BERMUDEZ | HIPOLITA LICENCIADA COMERCIO Y CONTADURIA oA
8| 25.363.337 | ARARAT ANA EDIE LICENCIADA EN EDUCACION RURAL oA
W LESTE LICENCIADA EN PEDAGOGIA REEDUCATIVA-
34.509.384 | DIAZ S Luz EDA ESPECIALISTA EDUCACION EN DERECHOS
9 HUMANOS 12
1 TECNICO LABORAL EN EDUCACION
0| 25363981 | POPO CEBALLOS | FANNY U5 =i ,
1 LICENCIADA Y PEDAGOGIA REEDUCATIVA -
| | 48621015 | ZAPATA | VILLEGAS | MELBA | NURY | ESPECiAl IbAD EN DEREGHOS HUNANOS "
1
5| 4652531 | BALANTA | MERA ADELMO LICENCIADO EN PEDAGOGIA REEDUCATIVA .
1
1 LICENCIADA EN BASICA PRIMARIA CON ENFASIS
3| 48621109 | VILLEGAS | GONZALEZ | NILSA MARY | T eORMAT A "
i 34.503.105 | MEJIA MERA ALICIA LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES
12
LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES -
1| 34531.080 | TAMAYO | cASTRO | Eva ESPECIALIDAD LUDICA Y RECREACION PARA EL
5 DESARROLLO CULTURAL Y SOCIAL "
1 LICENCIADA EN EDUCACION RURAL -
25.656.742 | CHARA VASQUEZ | OMARRA ESPECIALIDAD EN EDUCACION Y DESARROLLO
6 SOCIAL 13
SANTACRU LICENCIADA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
1| 34568610 | > ARENAS | ERIKA ANDREA | - ESPECIALIDAD EN GERENCIA EDUCATIVA CON
7 ENFASIS EN GESTION DE PROYECTOS oA
1 [IC EDUCACION BASICA CON ENFASS EN
76.225.008 | CHOCO DIAZ ARBEY Tecnologia E INFORMATIC A, NORMALISTA
8 SUPERIOR Y TECNICO EN SISTEMATIZACION 2A
1 CARABALI | BALANTA | SULMA LIC EN BIOQUIMICA
9 2A
2 BALANTA | OFR CONTADORA
0 2A
2 BRIGIDA | OFR LIC EN ARTISTICAS
1 2A
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